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A N U N Ţ 
privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post  vacant 

 
a) INFORMATII PRIVIND POSTUL  

1 DENUMIREA POSTULUI VACANT CONSILIER JURIDIC IA (S)  

2 LOCUL DE MUNCĂ  Serviciul Juridic și Contencios 

3 NUMARUL POSTURILOR VACANTE 1 

4 NIVELUL POSTULUI Execuţie 

5 DURATA ANGAJARII NEDETERMINATĂ 

6 DURATA SI CONDITIILE MUNCII  Normă întreagă – 8 ore/zi, 40 ore/săptămână în condiții normale de lucru 

7 PRINCIPALELE CERINTE ALE POSTULUI 

-consultații și cereri cu caracter juridic; 
-redactarea proiectelor de contracte, acte adiționale, asistență juridică la 
negocierea clauzelor legale contractuale/acte adiționale; 
-asigurarea consilierii juridice în ceea ce privește executarea contractelor; 
-asistență, consultanță și reprezentare juridică a U.P.T.; 
-avizarea și contrasemnarea actelor cu caracter juridic; 
-verificarea legalității actelor cu caracter juridic și administrativ primite spre 
avizare; 
-reprezentarea U.P.T. în fața instanțelor de judecată; 
-activități auxiliare: înregistrare documente, arhivare, copiere înscrisuri, 
îndosriere, redactare referate de necesitate (taxe judiciare de timbru/alte taxe) 
etc; 
-păstrarea confidențialității lucrurilor, informațiilor și datelor prelucrate; 
-lucrează în echipă pentru rezolvarea sarcinilor de serviciu; 
-orice alte atribuții stabilite de șeful ierarhic superior. 

 
b)    INTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS 

1 
DOCUMENTELE DOSARULUI DE 
CONCURS 

- cererea de înscriere la concurs (formular de înscriere); (anexa 3); 

- copie act de identitate; 
- copie certificat de naștere și de căsătorie+original; 
- copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor+original; 
- copia carnetului de muncă, conform cu originalul + adeverinţă care să ateste 
vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului 
(anexa 4 – model orientativ); 

- certificatul medical eliberat de către medicul specialist de medicina muncii în 
baza avizului medical emis de către medicul specialist psihiatru și a adeverinței 
medicale eliberate de către medicul de familie; 
- certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis 
infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 
național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, 
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru 
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului 
Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare; 
- curriculum vitae Europass; 
- certificat de cazier judiciar, după caz, extrasul de cazier judiciar. 

2 TERMENUL DE DEPUNERE 15.09.2026 –28.09.2026, ora 16:00 

3 LOCUL DEPUNERII DOSARULUI Rectorat, Piața Victoriei, nr.2, Serviciul Personal, cam.327  

http://www.upt.ro/img/files/2022-2023/concursuri/DAUX/anexa_3.pdf
http://www.upt.ro/img/files/2022-2023/concursuri/DAUX/anexa_4.pdf


4 PERSOANA DE CONTACT Mateiu Silvana-Cornelia – tel. 0256403031 
 
 
c) 

 
 
CONDITII PENTRU OCUPAREA POSTULUI  

 
1 
 

 
CONDITII GENERALE 
 

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește 
următoarele condiții:  
 a)  are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii 
Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) 
sau cetățenia Confederației  Elvețiene; 
 b)  cunoaște limba română, scris și vorbit; 
 c)  are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – 
Codul muncii,  republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
d)  are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care  
candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de 
familie sau de unitățile sanitare abilitate; 
e )  îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după  
caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs; 
f )   nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni  
contra securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de 
corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, 
infracțiuni săvârșite cu intenție  care ar face o persoană candidată la post 
incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu 
excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 
g )   nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă  
exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita  profesia sau meseria ori 
de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau 
față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei 
funcții sau a  exercitării unei profesii; 
h )   nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.  
118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au 
comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, 
precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și 
funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările 
ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

2 CONDITII SPECIFICE 

-Studii superioare absolvite cu diplomă de licență în drept; 
-Vechime în specialitatea postului minim10 ani; 
-Promptitudine și corectitudine în rezolvarea sarcinilor de serviciu; 
-Adaptabilitate la munca în echipă; 
-Preocupare pentru perfecționarea activității; 
-Abilități de comunicare; 
-Cunoștințe de operare PC: Word, Excel. 

 

 
d)      PROBELE DE CONCURS 

1 PROBA SCRISĂ 06.10.2026, ora  10 .00, la Rectorat, Piața Victoriei, nr.2 

2 
TERMEN AFISARE REZULTAT PROBA 
SCRISĂ 

o zi lucrãtoare de la finalizarea probei scrise 

3 INTERVIUL 12.10.2026, ora  13.00, la Rectorat, Piața Victoriei, nr.2 

4 TERMEN AFISARE REZULTAT INTERVIU o zi lucrãtoare de la finalizarea interviului. 

 
 
 



e)       CONTESTATII 

 

1 
TERMEN DEPUNERE/AFIŞARE REZULTAT 
CONTESTATII 

Maxim o zi lucrãtoare de la afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor/probei 
scrise/probei practice/interviului 

2 TERMEN AFISARE REZULTATE FINALE Maxim o zi lucrãtoare de la afişarea rezultatelor contestaţiilor 
 

 

 
f)        BIBLIOGRAFIA; Tematica 

 

1. Legea învățământului superior nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare:  
▪ Învățământul superior – art. 1-179 
▪ Statutul personalului din învățământul superior – art. 198-219 

 
2. Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările și completările ulterioare:  
▪ Proprietatea publică: art. 858-875 
▪ Cartea funciară: art. 876-915 
▪ Contractul - art. 1166-1323 
▪ Executarea obligațiilor: art. 1469-1565 
▪ Transmisiunea și transformarea obligațiilor: art. 1566-1614 
▪ Contractul de locațiune: art. 1777-1850 
▪ Contractul de mandat: art. 2009-2071 
▪ Tranzacția: art. 2267-2278 
▪ Prescripția extinctivă - art. 2500-2544 

 
3. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedură civilă, republicată, cu modificările și completările ulterioare: 
▪ Acțiunea civilă: art. 29-40 
▪ Părțile: art. 55-91 
▪ Sesizarea instanței de judecată: art. 192-210 
▪ Judecata: art. 211-405 
▪ Unele incidente procedurale: art. 406-423 
▪ Scopul și obiectul executării silite: art. 622-631 
▪ Contestația la executare: art. 712-720 
▪ Sechestrul judiciar: art. 972-977 
▪ Procedura ordonanței de plată: art. 1014-1025 
▪ Procedura cu privire la cererile de valoare redusă: art. 1026-1033 
▪ Evacuarea din imobilele folosite sau ocupate fără drept: art. 1034-1049  

 
Notă: pentru candidații declarați admiși în fiecare etapă a concursului - Intrarea în sala de concurs se va face cu     
10 minute înainte de ora stabilită, pentru îndeplinirea formalităţilor legale 
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Conf.univ.dr.ing. Florin DRĂGAN 
 


